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1. UVOD

Mistni akéni plan vzdélavani IV ORP Zdar nad Sazavou, reg. ¢. €Z.02.02.XX/00/23_017/0008306
(zkracené MAP IV) plynule navazuje na pfedchozi projekty MAP I, MAP Il a MAP IlI, které byly v Gzemi

ORP Zd4r nad Sazavou realizovény v letech 2016 — 2023.

Cilem projektu je podporovat spole¢né planovani, informovani, vzdélavani a sdileni aktivit materskych
a zakladnich skol, zakladnich uméleckych skol a dalSich vzdéldvacich a kulturnich zafizeni v dzemi SO
ORP Zd4r nad Sazavou. Projekt se zaméfuje na prohlubovani jiz navazané spoluprace zfizovateld, kol,
zaméstnavatel( a ostatnich aktér( ve vzdélavani s cilem fesit mistné specifické problémy a potreby.
V ramci projektu jsou také podporovany a realizovdny implementacni aktivity napldnované v MAP llI

(v Akénich planech 2024 a 2025).

Tato organizacni struktura predstavuje a popisuje rozdéleni roli, povinnosti a odpovédnosti
ustanovenych ¢&lend Ridiciho vyboru, realizaéniho tymu a €lent pracovnich skupin projektu MAP IV.

Sestava jednotlivych sloZzek vychazi z dobré praxe a z realizace predchozich projektd.

2. PARTNERSTVi

Realizatorem projektu je Mésto Zdar nad Sazavou. Projekt MAP IV je realizovan na principu partnerstvi.
Toto partnerstvi predstavuje platformu spolupracujicich organizaci za ucelem zkvalitnéni formalniho i
neformalniho vzdélavéni v Gzemi ORP Zdar nad Sazavou. Je tvofeno zfizovateli $kol a $kolskych zafizeni,
fediteli a zastupci materskych a zdkladnich Skol, zakladni umélecké Skoly, organizaci neformalniho

vzdélavani, ddle zastupci pedagogu, rodicl, verejnosti a realizacnim tymem MAP IV
Organy MAP IV jsou:

e Ridici vybor (dale jen RV)

e realizacni tym (dale jen RT)

e pracovni skupiny (dale jen PS)

Jejich pravomoci, odpovédnost, povinnosti a komunikaéni toky mezi nimi specifikuji nasledujici

kapitoly.
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3. SCHEMA ORGANIZACNi STRUKTURY MAP IV

Realizac¢ni tym vypracoval navrh organizacni struktury partnerstvi v MAP. Organizac¢ni struktura
popisuje rozdéleni roli mezi Ridicim vyborem, realiza¢nim tymem a jednotlivymi pracovnimi skupinami.
Realiza¢ni tym administruje a zpracovava podkladové materidly a zajistuje plynuly chod projektu. Ridici
vybor je nejvyssi vykonnou platformou MAP IV a cinnost pracovnich skupin probihd v procesu

spoleéného planovani a tvorby Mistnich akcnich plana.

Pracovni skupina Realizagni tym

. pro MAP IV
financovani

Pracovni skupina
pro moderni didaktické
formy vedouci k rozvoji

klicovych kompetenci

Pracovni skupina Pracovni skupina
pro pro
rovné prilezitosti polytechniku a femesla

Podskupina

pro mateiské skoly
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Ridici vybor je nejvy3si vykonnou platformou MAP V. Je tvofen zastupci klicovych aktérd ovliviiujicich
oblast formalniho i neformalniho vzdé&lavani na zemi MAP. Povinnymi &leny Ridiciho vyboru MAP IV
dle Pravidel pro Zadatele a piijemce (PpZP) — specificka ¢ast, vyzva Akéni planovani v tzemi — MAP,
jsou:

e zastupce realizacniho tymu (RT)

e zastupce zfizovatell skol

e vedeni skol

e ucitelé

e  zastupci Skolnich druzin, skolnich klubd

e zastupci zakladnich uméleckych skol

e  zdastupci organizaci neformalniho vzdélavani a stfedisek volného ¢asu

e zastupce kraje/realizacniho tymu projektu IDZ realizovaného krajem

e zastupce rodicl

e zastupce obci, které nezfizuji Skolu, ale déti a Zaci z téchto obci navstévuji skoly v Uzemi

e  zastupce Mistni akéni skupiny (MAS).

Clenstvi v Ridicim vyboru je ¢estné a dobrovolné. Role Ridiciho vyboru je spjata s procesem planovani,
rozvojem, aktualizaci a schvalovanim vystupG MAP IV. Pravomoci, odpovédnost a povinnosti Ridiciho
vyboru definuje Jednaci fad Ridiciho vyboru a Statut Ridiciho vyboru. V &ele Ridiciho vyboru stoji

predseda, ktery je volen na prvnim (ustavujicim) zasedani tohoto organu.

Uzemi Spravni obvod obce s roziifenou plsobnosti Zdar nad Sdzavou
Plan Mistni akéni plan vzdélavani IV ORP Zd4r nad Sazavou
Pracovni organ Ridici vybor

SloZeni viz tabulka nize

Cetnost setkavani min. 1 x ro¢né, dale dle potteby

Odpovédna osoba Predseda Ridiciho vyboru, projektovy manazer
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Slozeni Ridiciho vyboru MAP IV ORP Zd'ar nad Sazavou

Povinni zastupci dle
PpZP - spec. ¢ast

Jméno

Organizace

Zastupci
realizatora/nositele
projektu MAP

Rostislav Dvorak

mistostarosta mésta Zdar nad
Sazavou

Ing. Josef Klement

zastupitel mésta Zd'ar nad Sazavou

Bc. llona Machova

OSKSM, MéU Zdar nad Sazavou

Zastupce RT MAP

Ing. Radka Klementova, Ph.D.

projektovy manazer MAP IV

Zastupci zfizovatel
skol

Mgr. Radek Patek

starosta obce Velka Losenice

Mgr. Iveta Klusakova

feditelka MS Zdar nad Sazavou

Mgr. Véra Kovarova, MBA

feditelka ZS a MS Skrdlovice

Vedeni skol
Ing. Dominika Paulové, MBA [edltelka ZS Zd'ar nad Sazavou,
Svermova 4
Ucitelé Bc. Véra Vesela zastupkyné R> pro M5,

ZS a MS Polnicka

Zastupce Skolnich
druzin

Miroslava Kobylkova

vychovatelka, ZS Zd’ar nad Sazavou,
Komenského 6

Zastupci ZUS

Mgr. Dana Foralova

feditelka ZUS Zdar nad Sazavou

Zastupce org. neform.
vzdélavani a SVC

Mgr. et Mgr. Romana Simurdova

zastupkyné feditele Active — SVC,
p. 0., Zdar nad Sazavou

Zastupce realizacniho
tymu projektu IDZ

Ing. Jana Hadravova, MPA

vedouci Oddéleni rozvoje vzdélavani,
Kraj Vysocina

Zastupce kraje

Mgr. Dusan Vichr

vedouci Oddéleni strategického
planovani, Kraj Vysocina

Zastupce rodich

Ing. Tomas Poul

zastupce rodict, Skolskd rada Z5 a MS
Radostin nad Oslavou

Zastupce obci, které
nezrizuji Skolu

Ing. Jan Bogan

starosta obce Lhotka

Zastupce MAS

Ing. Hana Chlubnova

vedouci zaméstnanec pro SCLLD MAS
Havlickav kraj
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5. REALIZACNI TYM

Realiza¢ni tym ma hlavni odpovédnost za vécné naplnéni projektu MAP IV v celém jeho rozsahu.
Realizaéni tym poskytuje odbornou i administrativni podporu partnerstvi v ramci celého procesu
tvorby, rozvoje a aktualizace, implementace a evaluace MAP.

Realiza¢ni tym se déli na tym administrativni a odborny. Kazdy ¢len realizaéniho tymu MAP ma jasné

definovanou napln prace, odpovédnost a roli v tymu.

5.1 Administrativni tym
Administrativni tym zodpovida zejména za klicovou aktivitu KA1 Rizeni projektu: zajistuje koordinaci
projektovych aktivit, administrativni, organizac¢ni, finanéni a provozni stranku projektu, dosazeni
planovanych cild projektu véetné naplnéni planovanych indikatoru. Dale zajistuje komunikaci na vsech
urovnich projektu (smérem k poskytovateli podpory, vsem zapojenym subjektlim, cilovym skupinam).

Nasledujici tabulka popisuje jednotlivé pozice administrativniho tymu a jejich odpovédnost.

Administrativni tym MAP IV

Pracovni pozice Popis odpovédnosti

- zodpovédnost za fadnou realizaci projektu, fizeni vSech klicovych aktivit
projektu, koordinace prace celého RT

- ptimé fizeni a dohled nad ¢innosti administrativniho tymu projektu

- zodpovédnost nad dodrZovanim harmonogramu projektu a za plnéni cild a
ucelu projektu

- zodpovédnost za administraci zménovych fizeni projektu a za predkladané
zpravy o realizaci projektu, véetné zadosti o platbu a dalSich povinnych pfiloh

- prabéZny monitoring realizace projektu, kontrola spravnosti idajt v ISKP 21+

- zodpovédnost za fizeni rizik spojenych s realizaci projektu

- koordinace vybérovych fizeni

) ; ; - priprava podkladd na setkani RV, vedeni jednani RV spolu s predsedou RV

Projektovy manazer | _ zodpovédnost za formalni spravnost predkladanych vystupl

- dohled nad dodrzovanim pravidel publicity

- Uzka spoluprace s finanénim manazerem a administrativnim pracovnikem a
¢leny odborného tymu

- komunikace s poskytovatelem podpory, pfipadné s dalSimi kontrolnimi organy

- soucinnost v pfipadé kontrol/auditl projektu

- informovani a komunikace s realizatorem projektu

- komunikace s tediteli skol a zfizovateli, odpovédnost za spravné nastaveni a
dodrZovani strategie v oblasti vzdélavani

- reprezentace projektu navenek, Gcast na daleZitych jednani na Urovni regionu,
kraje.




Spolufinancovano
Evropskou unii

Administrativni tym MAP IV

Finan¢ni manazer

pfiprava dokladd pro zauctovani véetné predkontace, evidence ucetnich
dokladt

pfiprava finanéni ¢asti zpravy o realizaci projektu, pfiprava zadosti o platbu
dohled na realizaci vydaji v souladu s metodickou dokumentaci OP JAK, tj.
dodrzovanim podminek zpUsobilosti vydaji a zodpovédnost za spravné
prokazovani vydaju projektu

kontrola vydaji a dohled nad cerpanim prostfedkd a spolufinancovanim
(rozdactovani a kontrola 5% spoluucasti)

kontrola Cerpani rozpoctu projektu, plnéni finanéniho planu projektu a
spoluprace na administraci zménovych fizeni projektu s dopadem do
financniho planu a do rozpoctu projektu ¢i jeho Cerpani

zodpovédnost za pripadna vybérova fizeni

uzka spoluprdce s projektovym manazerem a administrativnim pracovnikem
priprava podkladli pro pripadné kontroly

komunikace s poskytovatelem podpory a spoluti¢ast na kontroldch/auditech
projektu.

Administrativni

pracovnik

administrativni Cinnost dle pokynl projektového manaZera a finan¢niho
manaZera

evidence dokumentace o realizaci projektu

administrativni Ukony pfi tvorbé zprav o realizaci projektu

podil na organizaci porad a jednani RT

evidence korespondence souvisejici s realizaci projektu

archivace dokumentace projektu

spoluprdce s manazerem pro odborny tym, pfiprava administrativnich
podkladll pro setkani pracovnich skupin (pozvanky, prezencni listiny, zapisy,
formulare, dotazniky aj.)

zpracovani poptavek a nabidek spojenych s chodem projektu a implementaci
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5.2 Odborny tym

Odborny tym zodpovida predevsim za naplfiovani klicovych aktivit KA2 Vnitfni hodnoceni, KA3 Rozvoj

a aktualizace MAP a KA4 Implementace akcnich plant. Odborny tym ma za ukol dohliZzet na odborny

obsah a pfipravu MAP, zapojuje dotenou verejnost a dohlizi na vznik partnerstvi. Ddle je zodpovédny

za vécné plnéni aktivit, analyzu, tvorbu strategie a evaluaci, za vystupy projektu a aktivni praci

s cilovymi skupinami. Ndasledujici tabulka popisuje jednotlivé pozice odborného tymu a jejich

odpovédnost.

Odborny tym MAP IV

Pracovni pozice

Popis odpovédnosti

Manatzer pro
odborny tym

zodpovédnost za Ffadnou realizaci projektu po strance odborné, za splnéni
stanovenych cill projektu

tvorba a predkladani pfislusnych materiall, spolupodileni se na dilCich i
zavérecnych vystupech projektu

kontrola pfislusné dokumentace projektu a dodrZzovani harmonogramu aktivit
uzka kooperace s projektovym manazerem, spoluprace s RT

vedeni ¢lend odborného tymu

pfiprava setkani PS, jednani v zemi

fizeni a eliminace rizik spojenych s implementaci

vyhledavani prileZitosti na Urovni projektu

podil na viech klicovych aktivitich projektu, na zpracovani findlniho vystupu —
dokument Mistni akéni plan

podil na Fizeni zmén na drovni projektu v odborné oblasti

spoluprace s rediteli Skol, informovani o aktivitach projektu a vystupech PS
zodpovédnost za vyuZivani inovativnich material( ve skolach

spradvcem webovych stranek i socidlnich siti projektu MAP

spolupréce na informacni, osvétové a komunitni propagaci a image projektu.

Koordinator MAP

podil na viech kli¢ovych aktivitach projektu, predevsim vSak na KA 3 —Rozvoj a
aktualizace MAP, kterou koordinuje

zpracovani povinnych dokument( a vystupU projektu

aktivni spoluprdce s pracovnimi skupinami, Gcast se setkanich PS, zajisténi
pInéni vystupt PS

spolupréce s celym RT, Gc¢ast na poradach RT

komunikace a prace s cilovymi skupinami, aktivni komunikace se subjekty v
Uzemi a se zfizovateli — zejména pfi aktualizacich Strategického ramce MAP
podil na sdileni aktivit v Gzemi, které maji podpofit kvalitu vzdélavani
poradenstvi v oblasti fond( a Cerpani prostfedk(l pro oblast Skolstvi
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Odborny tym MAP IV

Koordinator
implementace

planovani a organizace implementacnich aktivit, které jsou nastaveny a
schvaleny v akénich planech na roky 2024 a 2025

pfiprava, koordinace a vedeni implementace

spoluprace s cilovymi skupinami projektu, zjistovani a reakce na jejich podnéty,
pozadavky, potieby

vyhodnocovani pfinosd, benefitli i negativ jednotlivych opatreni,

spoluprdce s evaluatorem, manazerem pro odborny tym, finanénim manazerem
i pracovni skupinou pro financovani

odpovédnost za plnéni monitorovacich indikatord, za dodrZovani harmonogramu
implementacnich aktivit

podil na zpracovani finalniho vystupu — dokument MAP

Ucast na poradach RT, setkani PS i RV

spoluprace a konzultace se Skolami jejich dalsi aktivity a projekty, které by mohly
ovlivnit implementaci, eliminace rizik dvojiho financovani.

zpracovatel a garant analytické ¢asti strategického dokumentu

zpracovani podkladd a vystupl pfipadného dotaznikového a vlastniho Setreni
(evaluacni analyzy)

spoluprdce na zpracovani findlniho vystupu Mistni akcni plan, zejména v kapitole

Analytik analytické &ast
podil na zpracovani analyzy problémid a rizik vé. monitoringu rizik, jejich
aktualizace a kontroly pInéni opatreni
spoluprace s evaluatorem a podil na aktivité Vnitfni hodnoceni projektu
zprostfedkovani a organizaéni zajisténi seminard a workshop( zamérenych na
oblast podpory modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji kompetenci
i zajisténi zpétnovazebnich dotaznikd po skonceni vzdélavacich akci
Odborny garant - T . T
) konzultacni Cinnost pro feditele Skol a pedagogy v oblasti modernich didaktickych
pro moderni } o Ccoa
forem, metoddach a pomuckach ve vzdélavani
trendy ve

vzdélavani

osvéta a prenos informaci do vSech PS

Uzka spoluprace s manazerem odborného tymu a koordindtorem implementace
spoluprace s ostatnimi ¢leny RT na tvorbé diléich i zavérecnych vystup(, aktivni
Ucast na celém procesu spolecného planovani v dzemi.

Odborny
konzultant

aktivni spoluprace s RT, RV a PS

konzultaéni ¢innost v oblasti vzdélavani a financovani

pomoc pfi realizaci vzdélavacich aktivit (pro reditele, pedagogy, rodie a
verejnost) a pfi nastavovani aktivit spoluprace

pomoc a konzultaéni Cinnost pfi zpracovani vystupl projektu v ramci klicové
aktivity A3 Rozvoj a aktualizace MAP

spoluprdce s evaluadtorem a podileni se na klicové aktivité A2 Vnitfni hodnoceni

projektu
konzultace pro zapojené subjekty v oblasti vzdélavani, financovani a grantd
(Skoly, NNO).

10
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Odborny tym MAP IV

Evaluator

zodpovédnost za stanoveni cild vnitfniho hodnoceni a za stanoveni
evaluacnich otdzek

urceni cilovych skupin pro hodnoceni

stanoveni harmonogramu evaluaci

vybér vhodnych néstrojl k hodnoceni

analyza a vyhodnoceni dat a dopadU na cilové skupiny

zodpovédnost za realizaci klicové aktivity A2 — vnitfni hodnoceni projektu
diseminace dosaZenych vysledkd, poskytovani informaci o stavu hodnoceni
projektu projektovému manaZerovi a celému RT, PS, RV i vefejnosti
zodpovédnost za vypracovani Zavérecné evaluacni zpravy

spoluprdce s evaluacni jednotkou OP JAK a spolupodileni se na vyhodnoceni
vyzvy.

Odborny lektor

pfiprava, lektorovani a vedeni odbornych prednasek v uzemi, které spadaji do
implementacnich aktivit pro cilovou skupinu pedagogové

pfiprava materiall, pomucek, u¢ebnich a podplrnych textd pro ucastniky
konzultace potieb, pozadavkd a obsahu s RT

zprostredkovani vzajemného vzdélavani, prenosu zkusenosti, odbornych znalosti
a informaci z dané oblasti zaméreni

prezentace uciva s pfihlédnutim k potfebam cilové skupiny a pozadavkim RT
vedeni procvi¢ovani dovednosti a kompetenci, ovéfovani znalosti, zadavani a
hodnoceni praci, hodnoceni Ucinnosti vzdélavaci aktivity

poskytovani konzultaci v dané oblasti.

Vedouci PS

Ucast na setkanich dané PS (minimalné 4x rocné), vedeni téchto setkani
i jednotlivych ¢lent pracovni skupiny (PS)

pfiprava podkladl, navrh( a témat na jednani PS

priprava podkladii a vystup pro jednani RV a PS pro financovani

zpracovani souhrnného zapisu ze setkani PS

kontrola plnéni ukoll ¢leny PS

spoluprdce s ostatnimi ¢leny RT — zejména s evaluatorem, odbornym
konzultantem a koordinatorem MAP

G¢ast na poradach RT nebo RV (dle potfeby)

podil na tvorbé a pripominkovani vystupl MAP

podil na evaluaci v rdmci aktivity A2 — vnitfni hodnoceni projektu

aktivni ucast na seminarich a workshopech uréenych pro danou cilovou skupinu
Ucast na verejnych projednanich, diskuzich (dle potreby).

Clenové PS

Ucast na setkanich dané PS (minimalné 4x rocné)

podil na pripravé podklad(, navrha a témat na jednani PS

studium aktualit a material( k dané problematice

zpracovani podklad( a vystupl za danou problematiku v oblasti Skolstvi
zpracovani navrhd feseni, podplrnych aktivit a aktivit spoluprace ve vazbé na
hlavni slabiny a problémy dané oblasti

11
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MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

Odborny tym MAP IV

- zprostredkovani vzajemného vzdélavani, prenosu zkusenosti, odbornych znalosti
a informaci z dané oblasti zaméreni

- zprostredkovani komunikace MAP — skola

- aktivni podil na celém procesu spole¢ného planovdni v Uzemi a aktualizaci
dokumentace MAP v podaktivité A 3.8

- spoluprace s ostatnimi ¢leny RT

- podil na tvorbé a pfipominkovani vystupti MAP

- podil na evaluaci v ramci aktivity A2 — vnitfni hodnoceni projektu

- aktivni Ucast na seminarich a workshopech urcenych pro danou cilovou skupinu.

Uzemi

Spravni obvod obce s roziitenou plsobnosti Zdar nad Sdzavou

Plan

Mistni akéni pldn vzdélavani IV ORP Zdar nad Sazavou

Pracovni organ

Realizacni tym

Slozeni

viz tabulka nize

Cetnost setkavani

min. 4 x ro¢né, dale dle potreby

Odpovédna osoba

projektovy manazer
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SloZeni realizaéniho tymu MAP IV ORP Zd'ar nad Sazavou

Realizacni tym

Jméno

Pracovni pozice

Administrativni

Ing. Radka Klementova, Ph.D.

Projektovy manaZzer

Mgr. Pavel Vesely

Administrativni pracovnik

tym
Lenka Brychtova Finan¢ni manazer
Ing. Radka Klementova, Ph.D. Manazer pro odborny tym
Ing. Radka Klementova, Ph.D. Koordinator MAP
Mgr. Pavel Vesely Koordinator implementace
Mgr. Pavel Vesely Analytik
Bc. Martina Pefinova Odkiorml/ glarant pro moderni trendy ve
L. vzdélavani
Odborny tym

Ing. Jitka Zelend

Odborny konzultant

Ing. Martina Smolova

Evaluator

Mgr. Lenka Kramarova

Odborny lektor

4 osoby (viz tabulky PS)

Vedouci PS

23 osob (viz tabulky PS)

Clenové PS

13




Spolufinancovano |\’<§r
Evropskou unii NISTERSTVO BKOLSTY

6. PRACOVNI SKUPINY

Pracovni skupiny jsou jednou z klicovych slozek pfi tvorbé MAP. Jedna se o skupinu odbornik( z dané

oblasti, ktera se podili na samotné tvorbé MAP. PS zajistuji pfenos informaci z Gzemi smérem k RT a

RV MAP, diskutuji nad vysledky, podavaji ndméty a pFipominky k predkladanym materidldim,

komunikuji s dal$imi aktéry v Gzemi apod. Vycet ¢innosti PS MAP je uveden v PpZP — specifickd ¢ast.

Pro vSechny povinné PS plati:

setkani PS je realizovdno nejméné 4x béhem 12 po sobé jdoucich mésicich (pocitano od
zahajeni fyzické realizace projektu) a dale dle potieby v navaznosti na nutnost schvalovani
dil¢ich vystup( a zadvaznych dokumentl projektu

je-li to ucelné, je mozné realizovat setkani PS jako spole¢nd

z kazdého jednani je potizovan zapis a prezencni listina/printscreen obrazovky z on-line jednani
¢i kombinace téchto vystupt v pfipadé hybridniho jednani

pozvanky a zapisy (vystupy) pracovnich skupin zajistuje realizacni tym projektu (administrativni
pracovnik, popf. projektovy manazer) ve spolupraci s vedoucimi pracovnich skupin

PS jsou sloZené z pedagogickych pracovnikil ZS a MS, feditel(l $kol, zfizovateld $kol, zastupcd
neformalniho vzdélavani, pracovnikd s détmi a mladezi, pracovnikd poradenskych zafizeni,
odborniku pro oblast podpory digitélnich kompetenci a zacleriovani ICT do procesu vzdélavani,
rodi¢d i zastupcl firem. V rdmci pracovnich skupin pracuji také ¢lenové Ridiciho vyboru MAP.
na setkani pracovnich skupin mohou byt dle potfeby jako konzultanti pfizvani rlzni odbornici

(napf. pracovnici z organizaci neformalniho vzdélavani, socialnich sluzeb, OSPOD aj.).

V rdmci projektu MAP IV ORP Zd4r nad Sazavou byly ustanoveny a funguji celkem 4 pracovni skupiny

(PS) — 3 povinné a 1 volitelna:

1.

PS pro financovani
PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci
PS pro rovné prilezitosti

PS pro dalsi témata — polytechnické vzdélavani a femesla.

14
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MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

6.1 Pracovni skupina pro financovani
Tato PS hraje dlleZitou roli v oblasti planovani naklad(i a zejména identifikaci financ¢nich zdrojd pro
realizaci naplanovanych aktivit. Pracovni skupina ptipravuje podklady pro rozhodovani RV, které jsou

predkladany projektovym manazerem.

PS pro financovani se aktivné podili na celém procesu spolecného planovani v Uzemi a aktualizaci
dokumentace MAP. Cilem pracovni skupiny pro financovani je diskuze nad navrhy, jakym zplsobem
bude financovana realizace aktivit zapracovanych do Strategického ramce MAP/akéniho planu. Jedna
se o doporuéeni jednotlivych finanénich zdroji (strukturdlni fondy EU, statni rozpocet CR, rozpolet

kraje, rozpocty jednotlivych obci, rozpocty skol, jiné zdroje apod.).

Clenové pracovni skupiny pro financovéni se U&astni setkani ostatnich pracovnich skupin, ¢&imz je

zajistén systém reportovani vystupl a doporuceni pro financovani projektu.

6.2  Pracovni skupina pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich
k rozvaji klicovych kompetenci

Obsahem prace této PS je predevsim projedndvani podkladd a dokumentd v ramci realizace
podaktivity 3.8 Mistni akéni planovéni a ddle vyména zkusenosti a odbornych znalosti o modernich
didaktickych formach, metodach, pomuckach a postupech, které vedou k rozvoji klicovych kompetenci
déti a Zak(. Tato PS se dale aktivné podili na celém procesu spole¢ného planovani v izemi a aktualizaci
dokumentace MAP v podaktivité 3.8 a spolupracuje s PS pro financovani.

V rdmci této PS je nové vytvorena podskupina pro materské skoly.

6.3  Pracovni skupina pro rovné prilezitosti
Obsahem prace této PS je zejména vzdjemné vzdélavani, sdileni dobré praxe, pfenos zkusenosti a
informaci a odborné vedena diskuze o problematice nastaveni rovnych pfileZitosti, selektivnosti
vzdélavaciho systému uvnitf Skol a k feSeni prechod( ve vzdélavani. PS na zakladé ziskanych znalosti a
zkuSenosti predevsim posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich planech, zda jsou v souladu se
zasadou rovného pfristupu ke vzdélani. PS také vytvafi popis stavajiciho stavu této problematiky
v Uzemi, popis pficin (divodu) tohoto stavu a navrh aktivit, které pomohou nastavit rovné pfilezZitosti
a eliminovat selektivitu. PS pro rovné pfileZitosti se aktivné podili na celém procesu spolecného
planovani v Uzemi a aktualizaci dokumentace MAP. PS navrhuje a pldnuje aktivity zaméfené na
nastaveni rovnych pfileZitosti a snizeni selektivnosti uvnitf $kol nebo v Uzemi. Tyto aktivity musi byt
zarazeny v SR MAP v rdmci aktivit Skol nebo aktivit spoluprace a nasledné v akénich planech a musi byt

v obou dokumentech oznaceny poznamkou PRILEZITOST.

15



Spolufinancovano
Evropskou unii

MINISTERSTVO SKOLSTVI

MLADEZE A TELOVYCHOVY

6.4 Pracovni skupina pro rozvoj polytechnického vzdélavani a remesel

Tato volitelna PS pro polytechnické vzdélavani a femesla Gspésné funguje od zac¢atku realizace projektu

MAP | a jeji tym je velmi aktivni a kreativni, proto je zachovana i v projektu MAP IV.

V ramci ¢innosti PS dochazi k vyméné zkuSenosti a odbornych znalosti o metodach, pomduckach a
postupech, které vedou k rozvoji polytechnického vzdélavani a femesel s ohledem na rozvoj potencidlu
kazdého zdka. Dale probihaji diskuze nad tématy polytechnického vzdélavani a femesel s ohledem na
problematiku zajmového a neformalniho vzdélavani a smysluplného traveni volného casu. Je vyvijena
snaha zaclenit oblasti digitdlni gramotnosti a vyuZivani ICT ve vzdéldvani v souvislosti s podporou
polytechnického vzdélavani a femesel. PS se rovnéZz aktivné podili na celém procesu spolecného

pldnovani v zemi a aktualizaci dokumentace MAP a spolupracuje s PS pro financovani.

Uzemi Spravni obvod obce s roziitenou plsobnosti Zdar nad Sazavou
Plan Mistni akéni pldn vzdélavani IV ORP Zd3ar nad Sazavou
Pracovni organ Pracovni skupiny

SloZeni viz tabulka nize

Cetnost setkavani min. 4 x rocné, dale dle potreby

Odpovédna osoba vedouci pracovnich skupin, projektovy manazer
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Slozeni pracovni
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ch skupin MAP IV ORP Zd'ar nad Sazavou

PS pro financovani

Ing. Dominika Paulova, MBA

ZS Zd4r nad Sazavou, Svermova 4

Ing. Drahomira Dolezalova

MS Zd'ar nad Sazavou

Mgr. Jan Hladik

ZS a MS Radostin nad Oslavou

Mgr. Miroslav Kadlec

ZS Zd4r nad Sazavou, Komenského 2

PS pro podporu modernich d

idaktickych forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

Mgr. Lucie Skalnikova

ZS Zd'ar nad Sazavou, Komenského 2

Mgr. Josef Fabik

ZS a MS Radostin nad Oslavou

Mgr. Tereza Doubkova

ZS Zd'ar nad Sazavou, Palachova

Mgr. Véra Kovarovd, MBA

ZS a MS Skrdlovice

Mgr. Petra Musilova

ZS Nizkov

Mgr. Tatana Partlova

ZS Zd4r nad Sazavou, Komenského 2

Mgr. Zuzana RGzickova

ZS Zd4r nad Sazavou, Palachova

Ing. Martina Sedlakova

Knihovna M. J. Sychry, Zdar nad Sazavou

Podskupina pro MS

Jana Culkova

MS Zd'ar nad Sazavou

Eva Chlubnova

MS Zdar nad Sazavou

Mgr. Lucie Jasova

MS Zdar nad Sazavou

Mgr. Jitka Novakova MS Vatin
Marcela Novotna MS Zdar nad Sazavou
Bc. Véra Veseld MS Polnicka

PS pro rovné prilezitosti

Mgr. Renata Horka

ZS Zdr nad Sazavou, Svermova 4

Mgr. Romana Chlubnova

ZS a MS Polnic¢ka

Mgr. Veronika Jesatkova

NPI CR, SOFA, PBIS

Mgr. Petra Novackova

SPEKTRUM, Kolpingovo dilo

Mirka Pelarova

MS Zdar nad Sazavou

PS pro polytechnické vzdélavani a remesla

Miroslav Kotik

EFKO karton, s.r. o

Mgr. Jiti Dvorak

Efko art, s. r. o.

Mgr. Milos Slama

ZS 7d4r nad Sazavou, Svermova 4

Mgr. et Mgr. Katefina Souckova

MS Zd'ar nad Sazavou
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ORGANIZACNi STRUKTURA

MISTNi AKENT PLAN VZDELAVANI IV ORP ZDAR NAD SAZAVOU

registracni Cislo CZ.02.02.XX/00/23_017/0008306

Dokument byl pfipominkovan, projednan a schvélen Ridicim vyborem MAP IV ORP Zdér nad Sazavou.

Schviéleno Ridicim vyborem MAP IV dne 09.12.2025

pFedseda Ridiciho vyboru MAP IV
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